Приложение 1
к Положению об оценке эффективности 
деятельности и качества труда педагогических 
и руководящих работников муниципального 
бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения детского сада № 89 «Крепыш»

Показатели эффективности деятельности и качества труда 
старшего воспитателя
 МБДОУ № 89 «Крепыш

	Критерии
	Показатели эффективности деятельности 

и качества труда 
	Методика расчета значений показателей

	1. Развитие кадрового потенциала
	1.1. Участие в профессиональных конкурсах 
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: качественная подготовка педагогических работников к участию 
в профессиональных конкурсах, организованных департаментом образования Администрации города Сургута, Департаментом образования и науки ХМАО-Югры (далее – ДОиН ХМАО-Югры), Министерством просвещения Российской Федерации (далее – Минпросвещение РФ), Институтом развития образования.

Источник информации: грамоты, сертификаты, дипломы, приказы.

Период: предшествующий учебный год

	
	1.2. Представление опыта работы
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: 

- представление опыта работы на семинарах, совмещениях и иных мероприятиях на уровне образовательного учреждения и выше. 

	2. Создание условий для сохранения здоровья воспитанников, безопасности образовательного процесса
	2.1. 55% и более воспитанников, не имеющих пропусков по болезни ежемесячно 
	Условие, при котором показатель считается достигнутым педагогом: 55% и более воспитанников, не имеющих пропусков по болезни ежемесячно в период с сентября по май.

Порядок расчета: численность воспитанников, не имеющих пропусков по болезни / средняя списочная численность воспитанников группы * 100% (расчет проводится ежемесячно).

Источник информации: ежемесячные отчеты МБДОУ «Данные об общей заболеваемости».

Период: предшествующий учебный год (с сентября по май).

	
	2.2. Коэффициент травматизма воспитанников 
в МБДОУ не более 5,0
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: коэффициент травматизма среди воспитанников МБДОУ 
во время образовательного процесса не более 5,0. 

Источник информации: акт о несчастном случае с обучающимися (форма Н-2). 

Период: предшествующий учебный год. 

	3. Соответствие условий требованиям ФГОС ДО
	3.1. Реализация образовательной программы 

дошкольного образования (далее - Программа)
	Условия, при которых показатель считается достигнутым: 

1. 100% воспитанников групп старшего дошкольного возраста (с 6 до 8 лет), демонстрирующих положительную динамику индивидуального развития по результатам педагогической диагностики (мониторинга). 

2. Не менее 70 % воспитанников групп старшего дошкольного возраста (с 6 до 8 лет), выпущенных с нормой речевого развития. 

Порядок расчета:

1. [численность воспитанников групп старшего дошкольного возраста (с 6 до 8 лет), демонстрирующих положительную динамику индивидуального развития / численность воспитанников групп старшего дошкольного возраста (с 6 до 8 лет) на 31 мая] * 100%. 

2. [численность воспитанников групп старшего дошкольного возраста (с 6 до 8 лет), выпущенных с нормой речевого развития / численность воспитанников групп старшего дошкольного возраста (с 6 до 8 лет) на 31 мая] * 100%. 

Источник информации: 

1. Отчет МБДОУ о результатах освоения воспитанниками старшего дошкольного возраста (от 6 до 8 лет) Программы.

2. Отчеты учителей-логопедов МБДОУ, отчет ТПМПК.
Период: предшествующий учебный год (на 31 мая) 

	
	3.2. Обеспечение условий организации образования обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и/или инвалидностью (при наличии детей с ОВЗ и/или инвалидностью)
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: отсутствие подтвержденных жалоб родителей (законных представителей) на невыполнение рекомендаций территориальной психолого-медико-педагогической комиссии 
по созданию специальных условий воспитания и обучения воспитанников с ОВЗ и/или инвалидностью. 

Источник информации: ответы заявителям. 

Период: предшествующий учебный год


	
	3.3. Обеспечение условий организации образования, обучающихся с ОВЗ и детей с инвалидностью (при наличии детей с ОВЗ в группах общеразвивающей направленности) 
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: ведет индивидуальные карты развития для ребёнка с ОВЗ, адаптированную образовательную программу для воспитанника с ОВЗ, разрабатывает и реализует индивидуальный образовательный маршрут для ребенка с ОВЗ, индивидуальную программу реабилитации (для воспитателей общеразвивающих групп, учителей музыки, физической культуры)

Источник информации: мониторинг освоения АОПДО
Период: предшествующий учебный год


	
	3.4. Взаимодействие с родителями (законными представителями) воспитанников в рамках реализации образовательной программы дошкольного образования.
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: проведение не менее 2-х информационных мероприятий, способствующих активизации взаимодействия педагогов с законными представителями воспитанников в рамках реализации образовательной программы дошкольного образования.

Источник информации: анализ годового плана.
Период: предшествующий учебный год


	4. Реализация программ дополнительного образования
	4.1. Не менее 30 % воспитанников, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам технической 
и естественнонаучной  направленностей на бюджетной основе
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: не менее 30 % воспитанников, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам технической и естественнонаучной направленностей на бюджетной основе. 

Порядок расчета: [численность воспитанников, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам технической и естественнонаучной направленностей на бюджетной основе / общая численность воспитанников, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам на бюджетной основе] * 100%.

Источник информации: комплектование групп дополнительного образования.

Период: предшествующий учебный год.

	
	4.2. Не менее 80 % воспитанников в возрасте от 5 до 8 лет, охваченных дополнительным образованием
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: не менее 80 % детей в возрасте от 5 до 8 лет, охваченных дополнительным образованием.

Порядок расчета: [численность воспитанников в возрасте от 5 до 8 лет, обучающихся по программам дополнительного образования, на 31 декабря / общая численность воспитанников в возрасте от 5 до 8 лет на 31 декабря] * 100%.

Источник информации: АИС «Персонифицированное дополнительное образование», статистический отчет по форме 85-К.

Период: ежегодно в сентябре за предшествующий учебный год. 

	5. Работа с одаренными детьми
	5.1. Наличие воспитанников - победителей, призёров 
и лауреатов конкурсных мероприятий социально-педагогической, художественной, естественнонаучной, технической направленностей
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: наличие не менее 1 воспитанника – победителя, призёра 
и лауреата конкурсных мероприятий социально-педагогической, художественной естественнонаучной, технической   направленностей не ниже муниципального уровня.
Источник информации: служебная записка заместителя заведующего по учебно-воспитательной работе, наградные документы, приказы о награждении (подведении итогов) департамента образования, «ДОиН ХМАО-Югры», Минпросвещения РФ, образовательных учреждений-организаторов в соответствии с календарным планом мероприятий для обучающихся и педагогических работников образовательных учреждений, ежегодно утверждаемым постановлением Администрации города.

Период: предшествующий учебный год.

	6. Организация эффективной физкультурной работы
	6.1. Наличие воспитанников – участников соревнований 
и иных спортивных мероприятий, а также получивших знак отличия Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду 
и обороне» (далее – ВФСК «ГТО»)
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: 

1. Наличие не менее 1 воспитанника – участника соревнований и иных спортивных мероприятий не ниже муниципального уровня.

2. Наличие не менее 1 воспитанника, получившего знак отличия ВФСК «ГТО».

Источник информации: 

1. Служебная записка заместителя заведующего по учебно-воспитательной работе, наградные документы, приказы 
о награждении (подведении итогов) департамента образования, «ДОиН ХМАО-Югры», Минпросвещения РФ, образовательных учреждений-организаторов в соответствии с календарным планом мероприятий для обучающихся 
и педагогических работников образовательных учреждений, ежегодно утверждаемым постановлением Администрации города.
2. Информация (скриншот) из личных кабинетов воспитанников, получивших знак отличия ВФСК «ГТО».

Период: предшествующий учебный год.

	7. Независимая оценка качества условий осуществления образовательной деятельности
	7.1. Интегральное значение оценки качества условий осуществления образовательной деятельности (далее – оценка) по совокупности общих и дополнительных критериев соответствует значению «хорошо» или «отлично» или выполнение плана по устранению недостатков, выявленных в ходе такой оценки
	Условия, при котором показатель считается достигнутым: если в отчетном периоде были получены результаты оценки, 
то показатель считается достигнутым, если интегральное значение оценки по совокупности общих и дополнительных критериев соответствует значению «хорошо», или «плохо». 

В последующие периоды до проведения очередной оценки показатель считается выполненным, если выполнен план 
по устранению недостатков (при наличии), выявленных в ходе оценки.  
Источник информации: информационная справка (отчёт) по итогам анкетирования родителей (законных представителей) обучающихся.

Период: предшествующий учебный год.

	8. Информационная открытость
	8.1. Формирование позитивного имиджа МБДОУ
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: 

1. Размещение не менее 5-ти информационных материалов в год о культурнообразовательных, спортивных и иных событиях, достижениях воспитанников МБДОУ на официальном интернет-портале департамента образования «Образование Сургута».

2. Размещение не менее 3-х уникальных постов в неделю в официальных сообществах МБДОУ в социальных сетях «ВКонтакте» и «Одноклассники» в период с 01.09 по 31.05.

Источник информации: официальный интернет-портал департамента образования «Образование Сургута», информационные ленты сообществ МБДОУ, департамента образования в социальных сетях «ВКонтакте» 
и «Одноклассники».
Период: предшествующий учебный год

	
	8.2. Не менее 5 представлений опыта работы МБДОУ педагогическими 
и руководящими работниками
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: наличие не менее 5-ти фактов представления педагогическими 
и руководящими работниками опыта МБДОУ на публичных мероприятиях в сфере образования не ниже муниципального уровня (форумах, конгрессах, конференциях, семинарах и др.) или в средствах массовой информации (выступления, публикации), в печатных и интернет-изданиях.

Источник информации: программы публичных мероприятий, свидетельство о публикации, ксерокопия публикаций, сертификаты, скан-копия статьи из периодического издания.

Период: предшествующий учебный год

	9. Соответствие деятельности МБДОУ требованиям законодательства
	9.1. Соответствие деятельности МБДОУ законодательству РФ
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: 

1) Отсутствие предписаний, полученных по результатам проверок контрольных и надзорных органов на предмет соответствия деятельности МБДОУ нормам законодательства*

*Не учитываются предписания:

- связанные с закрытием групп / МБДОУ в целях профилактики распространения инфекционных заболеваний;

- содержащие только нарушения, устранение которых требует значительных финансовых затрат (превышающих объем средств, выделенных на содержание конструктивных элементов здания МБДОУ);

2) отсутствие нарушений по результатам проверок (мониторингов), проведенных уполномоченными структурными подразделениями Администрации города.

3) отсутствие подтвержденных жалоб родителей (законных представителей) воспитанников, поступивших в МБДОУ, муниципальные казенные (автономные) учреждения, подведомственные департаменту образования, муниципальные 
и региональные органы управления образованием, органы, осуществляющие надзорную деятельность. 
Источник информации: акты проверок (предписания, представления) контрольных и надзорных органов, акты, информационные справки структурных подразделений Администрации города, ответы заявителям и др.

Период: предшествующий учебный год.

	10. Качество управленческой деятельности (исполнительская дисциплина)
	10.1. Соблюдение сроков исполнения и качества подготовки документов; своевременное и качественное ведение информационных систем
	Условие, при котором показатель считается достигнутым: 

1) Своевременное и качественное исполнение документов (постановлений, распоряжений, приказов, писем, поручений, служебных записок, справок, отчетов, соглашений и пр.);

2) корректная работа в информационных системах, соблюдение сроков внесения в них данных в соответствии 
с инструкцией, утвержденными планами работ и другими регламентирующими документами. 

Источник информации: результаты мониторинга ведения информационных систем.

Период: предшествующий учебный год.


